	Автономной некоммерческой образовательной организации 
дополнительного профессионального образования 
«Дальневосточный институт профессионального развития»

	адрес (место нахождения) постоянно действующего органа социально ориентированной некоммерческой организации
	680000, г. Хабаровск, ул. Дзержинского, 65 оф. 501/3

	почтовый адрес
	680000, г. Хабаровск, 
ул. Дзержинского, 65 оф. 502

	телефон
	8 (4212) 45-89-66

	сайт в информационно-телекоммуникацион-   ной сети "Интернет"
	WWW.dvipras.ru

	адрес электронной почты
	dpo@dvipras.ru, 
dvipras2@mail.ru

	Паспорт проекта

	Наименование проекта
	Создание института третьего возраста для повышения качества жизни пожилых граждан

	Количество муниципальных образований края, на территории которых будет реализовываться проект
	1

	Срок реализации проекта
	01.09.2014 – 30.12.2014

	Общая сумма планируемых расходов на реализацию проекта
	891 420

	Запрашиваемый размер субсидии из краевого бюджета
	496 420


	Предполагаемая сумма софинансирования проекта
	395 000


	Приоритетное направление
	Повышение качества жизни людей пожилого возраста

	Цель проекта
	Создание института третьего возраста, способствующего повышению качества жизни пожилых людей через: 
а) реализацию их потенциала
б) их адаптацию к новым условиям жизни

	Краткое описание проекта (не более 50 слов)
	Проект предусматривает создание Института третьего возраста, который предоставляет возможность пожилым людям получить новые знания, развить необходимые в современной жизни компетенции, компенсировать возникающий в связи с выходом на пенсию дефицит общения и самореализации. Реализация этих возможностей  способствуют усилению чувства удовлетворенности жизнью, что, в свою очередь, является неотъемлемой характеристикой качества жизни.

	Задачи
	Основные 
мероприятия
	Непосредственные результаты 
мероприятий
	Ожидаемые 
конечные результаты/изменения

	Задача 1:
Разработка двух образовательных
программ:
«Психология зрелости», 
«От качества решения проблем ЖКХ – к качеству жизни»
	Мероприятие 1.
Разработка методического инструментария для обеспечения образовательного процесса 
в Институте третьего возраста.







	Сформирован состав преподавателей-разработчиков программ. Разработаны
образовательные программы по двум направлениям. Проведена экспертиза
программ.
	Определено содержание и методический инструментарий (формы, методы проведения занятий) для расширения номенклатуры направлений деятельности института  

	Задача 2:
Подготовка к открытию Института третьего возраста в рамках информационного просвещения

	Мероприятие 1.
Разработка и проведение PR-кампании для привлечения граждан третьего возраста в участии в образовательном процессе
	Не менее 2-ух публикаций в бумажных СМИ. Выступление по Хабаровскому ТВ.
Распространение рекламы в местах массового пребывания пенсионеров:
поликлиники, почтовые отделения (не менее 1000 экземпляров). Разработана
страница Института на сайте АНОО ДПО "ДВИПРАЗ"

Осуществлен набор не менее 30 человек. Проведена входная диагностика для
определения уровня осведомлённости по содержанию образовательных
программ. Сформированы группы на 2 образовательные программы.

	Широкая осведомленность  пожилых граждан, их родственников об открытии  Института  третьего  возраста;
Увеличение числа потенциальных обучающихся.

	Задача 3:
[bookmark: _GoBack]Обеспечить начало работы первого этапа деятельности Института третьего возраста

	Мероприятие 
Реализация образовательного процесса


	Составлено расписание занятий. Тиражированы и розданы слушателям
дидактические материалы. В каждой группе проведены учебные занятия
1 р/нед /3 ч / 8 нед.
= 24 час.
	Удовлетворенность слушателей качеством образовательного процесса.
Приобретение обучающимися новых знаний и компетенций в вопросах, изученных в рамках программы. 

	Задача 4:
Подведение итогов реализации первого этапа деятельности Института и определение перспектив его развития
	Мероприятие 1
Анализ результатов реализации первого этапа деятельности Института (в т.ч. анализ удовлетворенности обучающихся и их дальнейших запросов)
	Составлены анкеты.
Проведено анкетирование обучающихся.
Проанализирова-ны и обобщены результаты анкетирования.
Издана брошюра о деятельности и перспективах функционирова-ния Института.
	Понимание организаторами Института перспектив его развития.
Распространение информации о деятельности Института с целью привлечения новых обучающихся. 

	Наименование органа управления социально ориентированной некоммерческой организации, утвердившего проект
	Совет управления Института

	Дата утверждения проекта
	03.06.2014

	Продолжитель-ность проекта
	всего 
месяцев
4
	начало 
проекта
01.09.14
	
	окончание 
проекта
30.12.14
	

	География проекта
	1
	
	г. Хабаровск
	



